Programma Elettorale Elezioni Amministrative 2026
Lista Civica “Viviamo Ossi - Costruiamo Comunita”

«Un paese ci vuole, non fosse che per il gusto di andarsene via. Un paese vuol dire
non essere soli, sapere che nella gente, nelle piante, nella terra c’é qualcosa di tuo,
che anche quando non ci sei resta ad aspettarti.

Cesare Pavese, La luna e i falo
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1. Premessa

I1 Nostro Patto per Ossi

La lista civica Viviamo Ossi non nasce Per O0ccupare spazi, ma per abitare un’idea. Siamo un
gruppo di donne e uomini che ha scelto di unire le proprie forze accomunati dalla voglia di
rinnovamento e dalla volonta di migliorare la qualita della vita e dei servizi nel nostro paese.
Crediamo che un’amministrazione moderna richieda una sintesi efficace: la visione dej
giovani e l'entusiasmo di chi si mette in gioco per la prima volta portano innovazione e
spinta al cambiamento; l'esperienza di chi ha gia operato nel tessuto amministrativo e
sociale garantisce la conoscenza dei meccanismi, la prudenza del buon padre di famiglia e
la capacita di trasformare le idee in atti concreti.

Il nostro nome “ViviAmo Ossi- Costruiamo Comunita” ¢ il nostro programma. Vivere un
luogo significa trasformarlo in un centro pulsante di servizi, cultura e opportunita; vivere
significa avere cura dei dettagli: dal decoro della piazza sotto casa alla ricerca minuziosa di
idee e finanziamenti per la realizzazione dei progetti; vivere significa, inoltre, stare tra la
gente, ascoltare prima di decidere e decidere con il coraggio della responsabilita.

Ma vivere non & un atto solitario. Per questo, l'obiettivo principale della nostra azione sara
Costruire Comunita. Un paese non e fatto solo di mura, asfalto e uffici, ma si compone
dell'insieme delle relazioni che lo abitano. Costruire comunita significa per noi abbattere le
distanze, creando spazi di confronto, e riscoprendo il piacere di prendersi cura del bene
comune come se fosse il proprio giardino di casa.

Anche I'immagine di questa lista parla di noi. I simbolo da noi scelto, cosi come ] nome,
vuole essere un richiamo per ogni cittadino di sentirsi “a casa”, a vivere attivamente il paese,
costruire relazioni sociali, servizi e benessere per la collettivita. Infatti il logo mette al centro
due simboli del patrimonio storico e architettonico di Ossi, scegliendo uno scorcio che
appare come una cartolina ma, al tempo stesso, diventa anche simbolo di accoglienza,
coesione e vita quotidiana. Sz Funtana Noa, collocata in primo piano, rappresenta
storicamente un punto di incontro per la cittadinanza che 1i si recava per fare provvista
d’acqua, abbeverare il bestiame e lavare j panni, simboleggia la risorsa vitale e la solidita. I
campanile della chiesa di San Bartolomeo: rappresenta il fulcro spirituale e sociale del paese,
visibile da lontano, quasi a voler orientare l'intera comunita. La scelta dei colori non e
casuale: il blu trasmette serieta e istituzionalita, mentre ’ocra richiama i colori caldi del sole
e della terra, a rievocare l'appartenenza al territorio. Lo sfondo del cielo bianco e pulito
Tappresenta uno spazio aperto su cui scrivere il futuro del paese, oltre a essere simbolo di
chiarezza e trasparenza.

Oltre ai contenuti che leggerete in questo documento, ci impegniamo a cambiare il metodo.
La nostra amministrazione si basera sulla trasparenza totale, ogni cittadino deve sapere
come e perché vengono spese le risorse pubbliche, e sulla politica dell’ascolto, perché sara
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il Comune ad andare incontro ai cittadini attraverso incontri periodici e strumenti digitali
di partecipazione.

Il progetto che stiamo mettendo in piedi e che vi presentiamo mira a investire oggi su
soluzioni che durino nel tempo e vedano oltre la conclusione del mandato. In un’epoca
segnata da sfide globali senza precedenti, dai mutamenti climatici alle crescenti
disuguaglianze sociali, fino alle trasformazion; del mondo del lavoro, amministrare una
comunita significa, oggi piti che mai, avere il coraggio della visione.

Per questo motivo, abbiamo scelto di non redj gere un semplice elenco di promesse elettorali,
ma di costruire il nostro programma attorno ai 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs)
dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite, firmata da 193 Paesi, per costruire un mondo piu
€quo e sostenibile. Scegliere I’ Agenda 2030 significa adottare un metodo di governo basato
sulla concretezza e sulla responsabilita. Non si tratta solo di "ambiente", ma di un modello
olistico che poggia sulla: Sostenibilita Ambientale, protegge il nostro territorio, investe nelle
energie rinnovabili e gestisce le risorse in modo circolare; Sostenibilita Sociale, garantendo
che nessuno resti indietro attraverso istruzione di qualita, parita di genere, servizi sanitari
efficienti e lottaa o gni forma di poverta ed esclusione; Sostenibilita Economica: Promuovere
un lavoro dignitoso, sostenere I'innovazione delle imprese locali e creare una economia
resiliente.

Nel migliorare la nostra comunita non possiamo prescindere da un contesto ben pit ampio.
Pertanto, la redazione del nostro programma tiene conto del rispetto delle seguenti linee
guida, costruite sulla base dei 17 Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile promossi dall’lONU:

e 1. Lavoro e Solidarieta j
i Potenziare i servizi di supporto sociale e assistenza economica per famiglie € persone m—'
] difficolta.

jl Sviluppare iniziative a sostegno delle piccole imprese locali.
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2. Alimentazione sana e sostenibile

Promuovere stili di vita alimentari equilibrati e consapevoli. j

. | Sostenere progetti, per educare alla produzione e al consumo responsabile.

Promuovere mercati a km 0 e filiere corte.

]

s;tlgEssm 3. Salute e benessere

B

ISTRUZIONE
D1 QUALITA

Rafforzare la prevenzione sanitaria, campagne vaccinali e screening periodici.

Promuovere attivita sportive e stili di vita sani per tutte le eta.

4. Istruzione di qualita

Supportare scuole e centri educativi con laboratori, corsi di formazione e nuove
tecnologie.

Sostenere progetti di educazione civica, ambientale e digitale.

5. Uguaglianza di genere
Promuovere iniziative per la parita di opportunita nel lavoro, nella politica e nella vita

sociale.
Supportare progetti per conciliazione famiglia-lavoro e prevenzione della violenza di

genere.




|6 bl 6. Gestire I'Acqua, Nutrire il Territorio
BT Garantire la qualita dell'acqua, prote
resenti sul territorio.

ggere fiumi, sorgenti, abbeveratoi e corsi d’acqua

: Promuovere campagne di sensibilizzazione sull'uso responsabile dell’acqua.
¥~ 7. Energia pulita e accessibile

: _..;_é,' | Incentivare I'efficienza energetica negli edifici pubblici.

@ee® Promuovere 'uso di font rinnovabili per ridurre consumi e emissioni.
i Fe el 8. Lavoro dignitoso e crescita economica
ECONOMICA

/\1’ Sostenere piccole e medie imprese locali, start-up e artigianato.

Creare percorsi di formazione professionale e tirocini per giovani.

=88l 9 Innovazione e infrastrutture
INFRASTRUTTURE

Realizzare spazi di coworking e incubatori di idee per nuovi progetti locali.
Migliorare le infrastrutture digitali e di trasporto del Comune.
[ Frrs 10. Ridurre le disuguaglianze

- R Garantire accesso equo a servizi pubblici, cultura e sport per tutti i cittadini.
{=

— Promuovere iniziative sociali inclusive per fasce vulnerabili.

B | SRl 11. Citta e comunita sostenibili

Recupero e valorizzazione del patrimonio storico e culturale.
A éﬁ Migliorare spazi pubblici, parchi e luoghi d’incontro.

CONSUMD . =
1 st 12. Consumo e produzione responsabili

g Incentivare raccolta differenziata e riduzione dei rifiuti.

Promuovere economie circolari e mercati locali sostenibili.

(& it 13. Lotta contro il cambiamento climatico
CLiMATICO

Piani di adattamento e prevenzione dei rischi naturali.

Educazione ambientale e campagne di sensibilizzazione.

/i QU 14. Curare il Territorio per Vivere Meglio

b8 Promuovere progetti di
» dell’acqua.
15 :ﬁﬂnm 15. Vita sulla Terra

‘-2“ Piantumazioni urbane e aree verdi.
——
[

depurazione, manutenzione e monitoraggio della qualita

e Protezione della biodiversita e collaborazione con associazioni ambientaliste.

PACE, GIUSTIZIAL S e
16 it 16. Pace, giustizia e istituzioni solide

Promuovere trasparenza, partecipazione e accesso agli atti.

Incentivare forum civici e consultazioni pubbliche sulle scelte strategiche.
17 PARTNERSHIP

PERGLI OBIETTI 17. Parh‘lership per g]i {]biettiv‘i

Collaborare con altri comuni, enti e associazioni per progetti condivisi.

Promuovere reti locali e regionali per scambio di buone pratiche.







2. IL CUORE DELLA COMUNITA

Benessere sociale, inclusione e servizi al cittadino
Obiettivi SDGs: 1 (Poverta), 2 (Fame/Agricoltura), 3 (Salute), 4 (Istruzione), 5 (Parita di Genere)

Il programma punta a una comunita coesa che trasforma la solidarieta in servizi efficienti per
famiglie, bambini e anziani. L obiettivo ¢ potenziare la rete di protezione sociale e la saniti di
prossimita, garantendo risposte rapide alle Jfragilita e contrastando I'isolamento. Grande attenzione e
rivolta alla scuola inclusiva e alla valorizzazione della terza eta come risorsa culturale. Infine, si
promuove [I'accessibilita universale per eliminare ogni barriera urbanistica e sociale. L'impegno
centrale resta la dignita umana, affinché nessun cittadino resti mai indietro,

Sostegno alle Famiglie e Inclusione Sociale

e Servizi piu vicini: Potenzieremo il supporto economico e sociale alle famiglie in
difficolta, agevolando l'accesso ai servizi socio-assistenziali.

* Continuita e Sviluppo: Implementeremo i progetti legati al PLUS e al REIS,
aggiornando il Piano Socio-Assistenziale per rispondere ai nuovi bisogni della
comunita.

* Famiglia Appoggio: Ci impegneremo a realizzare un sistema di solidarieta tra nuclei
familiari per sostenere le famiglie vulnerabili, in sinergia con i servizi sociali e il
volontariato.

e Diritto all’Abitare e Dignita Sociale: Rafforzeremo il dialogo e la collaborazione con
AREA per accelerare il recupero e la manutenzione degli alloggi popolari.

* Gestione Asilo Nido: Renderemo Operativa la struttura attraverso un bando di
affidamento celere e trasparente, garantendo un servizio educativo di qualita.

Scuola e Futuro: I Nostri Giovani al Centro

¢ Doposcuola e Socializzazione: Incrementeremo le attivita extra-scolastiche,
trasformando il doposcuola in un punto di riferimento per il tempo libero, favorendo
l'inclusione e le relazioni tra i bambini.

* Inclusione universale: potenzieremo il supporto allo studio mediante personale
specializzato per bambini e adolescenti con neuro divergenze (autismo, DSA,
ADHD).

* Educazione e Benessere: Promuoveremo cicli di incontri su educazione emotiva, uso
consapevole dei social e contrasto al cyberbullismo.

* Supporto Estivo: Garantiremo un servizio estivo di qualita per supportare i genitori
lavoratori e offrire ai bambini momenti di sva g0 e crescita.

* Scuole "Hub di Salute"; Introdurremo mense a chilometro zero con prodotti sardi e
laboratori di educazione civica, ambientale e digitale.
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Diritto alla Mobilita: Acquisteremo un nuovo scuolabus, attrezzato per le gite
scolastiche per abbattere i costi, e valuteremo I'estensione dell’orario del servizio
fino alle 16:30.

Accoglienza Pre e Post: Ci impegneremo ad attivare un servizio di assistenza pre e
post ingresso scolastico.

Gestione Mensa Scolastica: Aggiornamento costante e puntuale dei pagamenti
relativi alle rette della mensa scolastica.

Salute e Territorio

[ ]

Trasporti Locali: Valuteremo la possibilita di attivare una convenzione per istituire
una linea urbana bisettimanale che collega i quartieri ai punti chiave (Poste, Banca,
Cimitero, Ambulatori, Farmacie).

Realizzazione della Casa di Comunita: Ci impegneremo con determinazione nel
sollecitare la ASL per accelerare I'iter burocratico e garantire la realizzazione della
Casa di Comunita a Ossi.

Prevenzione: Collaboreremo con i servizi sanitari per lo screening "porta a porta" e
potenzieremo il contrasto alle dipendencze.

Centro d’Ascolto: Creazione di uno sportello d'ascolto per supportare le famiglie
contro dipendenze, violenza di genere e nella gestione delle neuro divergenze. Il
centro fara rete con il terzo settore per offrire soluzioni concrete e vicinanza
istituzionale a chi vive situazioni di difficolta.

Laboratori per le disabilita psichiatriche: continueremo a dare dignita, autonomia e
tutela delle persone pit fragili.

Anziani e Radici: Una Risorsa da Valorizzare

Vivere nel Verde: Valuteremo la realizzazione di una casa di cura nel rione Litterai,
in un ambiente accogliente e immerso nella natura.

Invecchiamento Attivo: Daremo continuita aj Centri Diurni e organizzeremo corsi
di panificazione tradizionale, cucito, botanica e potatura con l'aiuto di esperti locali.
Socialita e Scoperta: Promuoveremo il benessere e la socializzazione attraverso
l'organizzazione di viaggi e gite fuori porta, offrendo occasioni di svago e scoperta
culturale dedicate ai nostri anziani.

Accessibilita e inclusione come priorita

Accessibilita Universale: Avvieremo la redazione del Piano per I'Eliminazione
delle Barriere Architettoniche (PEBA) per abbattere le barriere in edifici e spazi
pubblici, aree verdi e strutture sportive garantendo la piena mobilita urbana
attraverso il coinvolgimento diretto di cittadini, associazioni e cooperative.,
Accessibilita negli ambienti domestici: Valuteremo I'attivazione di un servizio
dedicato alla consulenza per migliorare la funzionalita degli ambienti domestici e
promuovere I"autonomia delle persone anziane o con disabilita.
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e Progetti di Vita Indipendente e Inclusivi: Sosterremo le persone con disabilita e le

loro famiglie promuovendo percorsi che favoriscano l'autonomia e I'inserimento
sociale in collaborazione con le cooperative del settore.

LE POLITICHE GIOVANILI: Investire sul presente per garantire il futuro
Obiettivi SDGs: SDG 4: Istruzione di qualita; SDG 8: Lavoro dignitoso e crescita economica; SDG
9: Imprese, innovazione e infrastrutture; SDG 11: Citti e comuniti sostenibili

In un’epoca segnata dallo spopolamento dei piccoli centri e dalla migrazione delle attiviti verso i poli
urbani, le Politiche Giovanili non possono essere un capitolo isolato, ma devono diventare il motore
trasversale di ogni scelta amministrativa. Non ¢’é sviluppo, sostenibilita o decoro urbano che abbia
senso senza il protagonismo di chi abitera Ossi domani.

La nostra missione ¢ invertire la rotta: vogliamo che i giovani non debbano guardare altrove per
trovare opportunita, ma che possano trovarle qui, rendendo Ossi un luogo fertile per il loro talento.

I1 nostro impegno concreto:

Bilancio Partecipativo: Daremo voce ai giovani, permettendo loro di proporre
progetti e gestire un budget dedicato alle politiche giovanili.

Consiglio Comunale dei Ragazzi: Garantiremo il pieno sostegno, stabilendo un
canale diretto e periodico di confronto tra i membri del Consiglio e i delegati
dell'amministrazione.

Ascolto Attivo e Partecipazione Partecipata: [stituiremo canali di dialogo
permanente e diretto con i ragazzi, affinché le loro esigenze si trasformino in delibere
comunali e risposte concrete.

Sostegno alle associazioni giovanili: Rafforzeremo 'aggregazione giovanile,
fornendo risorse e spazi e garantendo la massima liberta di iniziativa.

Formazione e Competenze: Promuoveremo laboratori e corsi di formazione mirati a
fornire competenze spendibili nel mercato del lavoro moderno, dal digitale
all'artigianato innovativo, anche attraverso borse di studio.



SPORT E COMUNITA: Una visione strategica per Ossi

Obiettivi SDGs:SDG 3: Salute e benessere; SDG 4: Istruzione di qualita (attraverso lo sport

educativo); SDG 10: Ridurre le disuguaglianze (sport come inclusione); SDG 11: Citti e

comunita sostenibili (spazi sportivi e parchi)

Ossi si conferma una straordinaria fucina di talenti e un modello di come lo sport possa rappresentare
il collante sociale di una comunita, dai giovanissimi agli anziani. I successi nelle numerose discipline
sportive praticate nel nostro territorio sono il riflesso di un movimento vitale che merita una
pianificazione lungimirante. Le associazioni sportive locali svolgono un servizio sociale essenziale:

sostenerle non é solo un dovere, ma un investimento sul benessere di tutti.

Le nostre linee programmatiche si articolano su alcuni pilastri fondamentali:

Sostegno concreto alle Associazioni sportive: Garantiremo contributi certi e risorse
extra-comunali per le societa locali, promuovendo lo sport come strumento di
inclusione sociale accessibile a tutti, sia a livello amatoriale che agonistico, senza
barriere economiche o fisiche.

Valorizzazione delle Strutture Sportive: Ci impegniamo nel costante miglioramento
€ manutenzione degli impianti comunali per garantire la piena funzionalita e
sicurezza.

Lo Stadio "Walter Frau": Agiremo con la massima celerita per la messa a norma e
potenziamento della struttura per garantire la piena funzionalita, restituendo alla
comunita una struttura sicura, moderna e pienamente funzionale e avviando
contestualmente il reperimento fondi per il rifacimento del nuovo manto sintetico.
Riqualificazione "ex campo di calcio" di via San Leonardo: Daremo continuita al
progetto di riqualificazione del campo di Litterai con I'obiettivo di realizzare aree
sport dal basket, al beach volley/beach soccer, campo per parkour, calcio a otto, area
arrampicata, e con relative aree verdi ricreative, parco giochi e dog park.
Promozione di percorsi sportivi dedicati: Creazione di una rete sentieristica
attrezzata (trekking, bike, corsa) completa di segnaletica e livelli di difficolta, che
integri sport, siti archeologici e punti di ristoro per valorizzare I'ambiente naturale.
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3. IDENTITA, CULTURA E PROMOZIONE DEL
TERRITORIO

Obiettivi SDGs: SDG 4: Istruzione di qualita (educazione al patrimonio e alle radici); SDG
11: Citta e comunita sostenibili (protezione del patrimonio culturale e naturale); SDG 12:
Consumo e produzione responsabili (valorizzazione dei prodotti tipici e dell'artigianato
locale); SDG 17: Partnership per gli obiettivi (collaborazioni con universiti e associazioni per
la ricerca e la tutela)

[l programma mira a valorizzare l'identita di Ossi sostenendo associazioni, tradizioni locali e la tutela
della lingua sarda. L'amministrazione si impegna a garantire il ricambio generazionale e a
promuovere cultura e musica come strumenti di coesione sociale. Grazie al riconoscimen to UNESCO
per le Domus de Janas, si punta su un turismo sostenibile e su un modello di "museo diffuso".
L'obiettivo finale é trasformare il patrimonio storico e il Museo Etnografico in motori di sviluppo

accessibili e partecipati.

CULTURA E IDENTITA LOCALE: la forza della comunita

In particolare, ci impegniamo a:

Sostenere il tessuto associativo: Valorizzeremo tutte le realta che custodiscono la
tradizione popolare ossese, laiche o religiose, offrendo loro un supporto che sia
finanziario, logistico e proattivo.

Tutelare la lingua sarda: Daremo continuita e nuovo impulso allo Sportello
Linguistico, affinché la nostra lingua resti viva e parlata.

Creare momenti di aggregazione: Sosterremo tutte le iniziative dedicate alla cultura
e alla musica, per favorire I'incontro e la crescita della comunita.

Investire sui giovani e sulla CGO: Sosterremo la Consulta Giovanile di Ossi (CGO)
come ente autonomo e vitale, fornendo gli strumenti necessari per trasformare le loro
idee in progetti concreti per il territorio.

Realizzazione Casa della Musica e Auditorium comunale: Ricerca fondi e studio di
fattibilita per trasformare 1'“ex Airport” in una sede polifunzionale, offrendo
finalmente uno spazio stabile e attrezzato a tutte le realta corali e musicali di Ossi.
Cultura e Musica: Potenzieremo il polo musicale locale sostenendo attivamente
la Scuola Civica di Musica “Ischelios” e la storica Banda Musicale “Santa Cecilia”,
impegnandoci inoltre nella riqualificazione e nel rilancio della saletta musicale.
Potenziamento della Biblioteca comunale: Potenzieremo i servizi della biblioteca
comunale e valuteremo il suo trasferimento in spazi piu ampi e idonei all'interno di
Palazzo Tilocca, per farne un centro culturale moderno e accogliente.

Il parco delle Arti di Molineddu: Sviluppo dei progetti regionali gia finanziati
garantendone la sostenibilita e collaborazione diretta con I'ideatore del parco per
mettere a sistema le attivita, assicurando continuita a questo patrimonio unico.
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e Il premio di pittura estemporanea: Daremo continuita e valorizzeremo I’evento,
integrandolo ove possibile a manifestazioni che ne favoriscano la visibilita.

* Concorso Fotografico Amatoriale: Valuteremo listituzione di un concorso
fotografico annuale rivolto ai fotoamatori, finalizzato alla valorizzazione del
patrimonio paesaggistico, storico e umano di Ossi.

* Un Paese a Misura d'Arte: Valorizzeremo il decoro urbano attraverso la Street Art,
individuando "muri liberi" e aree dedicate dove gli artisti possano esprimere
liberamente la propria creativita.

* Lingua e cultura sarda: Puntiamo a rendere la lingua e la storia sarda protagoniste
della vita quotidiana, promuovendone lo studio nelle scuole dell'obbligo e
valorizzandole in ogni spazio pubblico.

* Eccellenze Letterarie e Tradizione Orale: Sosteniamo Iidentita locale potenziando
il Premio di poesia scritta “Pedru Muresu” e la storica gara di estemporanea dedicata
ad “Antonandria Cucca”, pilastri della nostra cultura.

* Identita Sarda come Risorsa Attiva: Istituzione di un nuovo evento annuale in
occasione de Sa Die de sa Sardigna, volto a tramandare la bellezza della lingua sarda

alle nuove generazioni.

ARCHEOLOGIA e TURISMO: un territorio da scoprire, dal Museo
Etnografico alle Domus Patrimonio del’lUNESCO

Obiettivi SDGs:SDG 8: Lavoro dignitoso e crescita economica (tramite il turismo sostenibile e nuove
opportunita occupazionali).; SDG 9: Imprese, innovazione e infrastrutture (digitalizzazione, visite
virtuali e ricostruzioni 3D).; SDG 11: Citta e comunita sostenibili (protezione e salvaguardia del
patrimonio culturale e naturale); DG 17: Partnership per gli obiettivi (collaborazioni internazionali
e ricerca scientifica con le Universita).

® Valorizzazione Siti UNESCO: Promuoveremo la tutela delle Domus de Janas a
seguito del prestigioso riconoscimento UNESCO, investendo in manutenzione,
segnaletica e progetti di rete per inserire stabilmente Ossi nei flussi turistici
internazionali e valorizzare la nostra identita millenaria,

® Palazzo Tilocca e Centro Documentale: Creazione di uno spazio polifunzionale con
esposizione permanente e centro studi archeologici per valorizzare la storia locale
dal Neolitico al Medioevo, attraverso percorsi multimediali moderni e collaborazioni
con Universita e scuole.

® Valorizzazione e Potenziamento del Museo Etnografico: Intercettazione dei fondi
regionali per efficientare la gestione e potenziare i servizi, con interventi mirati
all'ampliamento dell'esposizione permanente e dell'abito tradizionale di Ossi.
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Museo Diffuso e Partecipato: Trasformeremo il patrimonio archeologico in un
motore di crescita sociale ed economica, portandolo nelle piazze e sul web attraverso
laboratori ed eventi con I'obiettivo di coinvolgere la comunita.

Consolidamento e ampliamento della partecipazione a 'Monumenti Aperti'";
Arricchiremo il catalogo dei siti visitabili e coinvol geremo attivamente associazioni e
gruppi locali, promuovendo uno scambio intergenerazionale tra i giovani ciceroni e
i cittadini piu esperti.

Area Sosta Camper e Turismo Itinerante: valuteremo la realizzazione di un’area di
sosta attrezzata per camper, individuando un sito strategico che consenta ai turisti
itineranti di fermarsi a Ossi in sicurezza e intercettando nuovi flussi turistici.

Tutela e valorizzazione archeologica: interventi mirati sulle Domus de Janas (Mesu
‘e Montes, S’Adde ‘e Asile, Littos Longos) con manutenzione costante tutto I'anno.
Sinergia tra Ricerca e Territorio: Potenzieremo la collaborazione scientifica con
I'Universita di Edimburgo, integrandola con giornate di sensibilizzazione dedicate.
Anello archeologico green e Oasi di sosta: Realizzeremo un sistema di percorsi
sicuri e panoramici per connettere i siti archeologici locali, mediante aree di sosta
attrezzate, ideate per promuovere il turismo lento e la valorizzazione del panorama.
Cartellonistica QR-Code: Installazione di cartellonistica per approfondimenti storici
multilingua e indicazioni chiare sui tempi di percorrenza e sui livelli di difficolta dei
percorsi.
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4. SVILUPPO ECONOMICO E LAVORO

Obiettivi SDGs: SDG 8: Lavoro di gnitoso e crescita economica; SDG 9: [ mprese, innovazione
e infrastrutture; SDG 11: Citta e comunita sostenibili: SDG 12: Consumo e produzione
responsabili

Per contrastare la desertificazione commerciale e lo spopolamento professionale, il Comune si propone
come pariner strategico di imprese, giovani e artigiani locali. La valorizzazione del] 'agricoltura, tra
professionismo e hobbistica, é centrale per garantire sovranita alimentare e tutela della biodiversiti.
L'amministrazione si impegna a investire in sicurezza, infrastrutture e formazione specialistica,
Jacilitando I'accesso ai fondi regionali ed europei. L'obiettivo é creare una nuova alleanza socio-
economica che trasformi le sfide globali in opportunita concrete per il territorio.

ATTIVITA” PRODUTTIVE: Verso un’Economia di Prossimita e

Innovazione
Le Nostre Azioni Concrete:

® Sblocco e Rilancio del P.LP. nella zona di Su Littu: Istituzione di un gruppo tecnico
per sbloccare l'insediamento produttivo, potenziando la rete idrica e ricercando
finanziamenti pubblici per agevolare il primo ingresso delle imprese.

e Formazione per 1'Imprenditoria e lo Sviluppo: Attiveremo consulenze tecniche e
collaborazioni con le associazioni di categoria per guidare imprese e giovani
nell'intercettazione di fondi e bandi (ZES, Resto al Sud 2.0, L.R. 949/52), rendendo il
Comune un punto di riferimento per lo sviluppo economico.

¢ Sviluppo del CCN Buttegas de Ossi: Rafforzeremo il Centro Commerciale Naturale
come collante tra imprese e associazioni, evolvendolo in una piattaforma digitale di
Local E-commerce con programmi di fidelizzazione per sostenere il commercio locale
contro i giganti del web.

® Scuola dei Mestieri e del Passaggio Generazionale: Borse di studio e mentoring tra
maestri e giovani per incentivare il ricambio generazionale e I'avvio di nuove attivita
artigianali.

¢ Il Comune "Cliente" e Partner: Digitalizzazione degli affidamenti alle ditte locali
tramite portale dedicato e affidamento di strutture comunali a startup o cooperative
di comunita, per trasformare la manutenzione in opportunita di lavoro.

® Sostegno Sociale al Lavoro: Promozione di Progetti di Pubblica Utilita per reinserire
i soggetti vulnerabili nel circuito produttivo locale.

AGRICOLTURA: Un’eredita da proteggere, un futuro da coltivare

Obiettivi SDGs: SDG 2: Fame zero (promuovere 1'agricoltura sostenibile); SDG 12: Consumo e
produzione responsabili; SDG 13: Lotta contro il cambiamento climatico; SDG 15: Vita sulla Terra
(protezione della biodiversita e del suolo)
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Le nostre azioni concrete:
1. Infrastrutture e Viabilita Rurale: Sicurezza e Accessibilita

Piano Strade Rurali: Manutenzione ordinaria sistematica con fondi comunali per
garantire la transitabilita e contestuale ricerca di finanziamenti esternj per il
rifacimento strutturale delle pavimentazioni.

Sicurezza al bivio di Badde Tale: Messa in sicurezza e risoluzione della criticita
dell'incrocio. Valuteremo l'apertura di un nuovo varco sicuro su terreno comunale e
ci attiveremo immediatamente per promuovere un tavolo tecnico con la Citta
Metropolitana e gli Enti competenti per trovare una soluzione.

Ammodernamento dei percorsi: Studio di fattibilita, con confronto coi proprietari,
per l'allargamento dei tratti di strada rurali pit congestionati.

Tutela delle Risorse Idriche Rurali: Manutenzione ordinaria e straordinaria
dei punti acqua, fontane e abbeveratoi storici, essenziali per il bestiame e il presidio

del territorio.

2. Formazione e Supporto Strategico

Sportello Agricoltura e Formazione 4.0: Attivazione di un servizio di orientamento
e cicli informativi per professionisti e hobbisti, volti a semplificare I'iter burocratico
e facilitare 'accesso ai contributi europei (PSR), alle agevolazioni fiscali e I'accesso a
contributi europei e credito agevolato.

Accademia della Terra: Cicli di corsi teorico-pratici su tecniche colturali moderne,
potatura specializzata (olivo e vite) e agricoltura rigenerativa, sia attraverso fondi
comunali che in collaborazione strategica con LAORE.

Formazione e Competenze Specializzate: Avvieremo un confronto attivo con gli
uffici regionali competenti per valutare la possibilita di attivare sul territorio percorsi
di formazione professionale con certificazione UE.

Polo del Mattatoio: Valorizzeremo il mattatoio di Ossi, eccellenza unica nel Nord
Sardegna. Valuteremo I'attivazione di corsi specifici per la figura del macellatore, per
creare nuove opportunita di lavoro, oltre alla possibilita di realizzare una nuova
struttura fuori dal centro abitato, operando in sinergia e collaborazione con I'Unione
dei Comuni del Coros per reperire i finanziamenti e le aree idonee.

Valorizzazione e Identita - Istituzione della De.Co. (Denominazione
Comunale): Attivazione del marchio di origine per tutelare e promuovere i prodotti
agricoli, artigianali e le ricette storiche di Ossi.
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5. CURA DEL TERRITORIO, AMBIENTE E QUALITA
DELLO SPAZIO PUBBLICO

Obiettivi SDGs: SDG 11: Cittd e comunita sostenibili: SDG 13: Lotta contro il cambiamento
climatico; SDG 15: Vita sulla Terra; SDG 3: Salute e benessere

La gestione del territorio e intesa come una scelta strategica per garantire benessere, decoro e
attrattivita economica attraverso una pianificazione ordinaria e trasparente. L'obiettivo
primario é sbloccare i finanziamenti esistenti potenziando I' Ufficio Tecnico per trasformare i
progetti cartacei in cantieri reali. Si agira nel segno della continuiti amministrativa,
bilanciando la realizzazione di nuove infrastrutture con la manutenzione costante del
patrimonio pubblico. Il programma prevede inoltre una riforma della viabilita e della sosta
per rendere il centro piu ordinato, sicuro e accessibile a tutti. Infine, il recupero edilizio e il
diritto alla casa completeranno la trasformazione di Ossi in un paese accogliente e dignitoso.

IL VERDE COME INFRASTRUTTURA STRATEGICA: investire nel valore,

non gestire una spesa.
Il nostro impegno si articola in una pianificazione integrata basata su:

 Pianificazione e Manutenzione Programmata: Supereremo la logica dell'emergenza
adottando un Piano di Manutenzione Ciclica del verde, con interventi calendarizzati
e costanti.

¢ Parchi accessibili e spazi di aggregazione: Riqualificheremo le aree gioco secondo
gli standard di sicurezza e inclusivita, realizzando 'angoli comfort' attrezzati e
ombreggiati per accogliere ogni cittadino e favorire la sosta e la socialita.

* Aree cani e decoro urbano: Individueremo aree dedicate ai nostri amici a quattro
zampe all'interno dei parchi cittadini, attrezzandole con recinzioni sicure e
distributori di sacchetti con relativi raccoglitori per gli escrementi.

 Igiene Urbana e Qualita dello spazio: Miglioreremo il servizio di spazzamento
stradale introducendo un calendario di quartiere chiaro e predefinito, per garantire
una pulizia capillare e una resa ottimale del servizio.

* Biglietto da Visita e Identita: Rinnoveremo l'estetica degli ingressi del paese per
rendere 'accesso a Ossi accogliente e decoroso.

* Restyling Architettonico: Interverremo con progetti di restyling mirati su Scala
Ruja e la scalinata di S'Iscala, mediante interventi mirati di pulizia e inserimento di
elementi d’arredo urbano.

* Sinergia Strategica con Forestas: Valuteremo la stipula di un protocollo d'intesa con
'ente Forestas, per la manutenzione e la tutela delle grandi aree naturalistiche
(Fundone, Badde Ottieri e S’Erimu).

e Tutela Ambientale e Ripristini: Monitoreremo con rigore i ripristini ambientali
di Monte Mamas e i cantieri attivi a Su Padru e Bores.
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® Zona 167 Littos Longos: Daremo continuita al piano di rigenerazione urbana della
P.d.Z. 167, verificando la corretta esecuzione delle opere e migliorando la viabilita.

* Nuove Soluzioni per accesso e sosta a Fundone e Via Turritana: Cj impegneremo
nell'individuazione di soluzioni progettuali per la realizzazione di nuovi parcheggi
in Via Turritana.

 Parco delle Arti di Molineddu: Daremo esecuzione ai lavori di recupero e messa a
norma del parco di Molineddu finanziati dalla programmazione territoriale.

* Infrastrutture Idriche e Risanamento: Riporteremo con forza sui tavoli istituzionali
la questione delle acque reflue del rione Litteraj per eliminare definitivamente gli
scarichi a cielo aperto.

* Arredo Urbano: Rinnoveremo il volto del paese attraverso un piano di interventi
decorativi e cura costante, potenziando la manutenzione delle fioriere e degli
elementi di arredo urbano.

* Forestazione Urbana: Incremento del patrimonio arboreo per mitigare le ondate di
calore e migliorare il comfort climatico e la qualita della vita in tutti i quartieri.

* Percorsi Ciclo-Pedonali: Progetteremo percorsi pedonali e cicl o-pedonali sicuri nelle
aree periferiche maggiormente frequentate dai cittadini per 'attivita fisica.

* Sostenibilita Energetica: Valuteremo l'adozione di tecnologie rinnovabili
all'avanguardia per portare la luce dove manca, attraverso Il'installazione di isole
fotovoltaiche.

* Comunita Energetiche Rinnovabili: Valuteremo la fattibilita e promuoveremo
attivamente lo sviluppo della Comunita Energetica Rinnovabile (CER) di Ossi per
trasformare il Comune da semplice consumatore a protagonista della transizione
ecologica.

* Cimitero: Il cimitero ¢ il custode della nostra memoria e merita la massima dignita.
Oltre al necessario dialogo con la cittadinanza, provvederemo a una gestione
operativa che ne garantisca costantemente il decoro, la cura e la piena fruibilita,
restituendo il giusto valore a un luogo cosi sacro per la nostra comunita.

DALLE IDEE AI CANTIERI: Progettare la Crescita, Realizzare il Futuro
Obiettivi SDGs:SDG 9: Imprese, innovazione e infrastrutture (creazione di infrastrutture resilienti
e potenziamento tecnologico), SDG 11: Cittd e comuniti sostenibili (rendere il territorio sicuro e
accessibile); SDG 13: Lotta contro il cambiamento cli matico (fondamentale per i riferimenti al dissesto
idrogeologz’co); SDG 16: Pace, Siustizia e istituzioni solide

IL NUOVO PUC: DISEGNARE LA OSSI DI DOMANI
® Sara nostro impegno portare all'approvazione definitiva il nuovo PUC, cercando di

apportare le opportune modifiche per rispondere alle attuali esigenze abitative e
produttive, che favorisca il recupero del centro storico e uno sviluppo armonioso
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delle zone di espansione. Un piano che sia finalmente certo, chiaro e al servizio dei
cittadini e delle imprese locali.

NUOVI PROGETTI:

Piazza Gramsci: Avvieremo la co-progettazione con la comunita per dare un nuovo
volto a Piazza Gramsci e ai giardini adiacenti, trasformandola in uno spazio pubblico
centrale, sicuro e accessibile a tutti, che integri gli interventi di messa in sicurezza
idraulica del canale tombato, garantendo spazi verdi e al contempo implementando
la disponibilita dei parcheggi auto.

VIABILITA E SICUREZZA STRADALE

Viabilita urbana: Interventi programmati di ripristino del manto stradale per rendere
la viabilita piu sicura e agevole.

Sicurezza e Segnaletica: Ripristino della segnaletica orizzontale e verticale, a partire
dai percorsi stradali piu trafficati.

Mobilita e Connessioni Urbane: Riqualificazione di Piazza Gramsci come porta
d'accesso e creazione di due percorsi di mobilita lenta: uno verso Piazza del Popolo
e il Parco Fundone, l'altro lungo l'asse di via Roma-via Europa, recuperando le
storiche scalinate di Scala Ruja e delle suore.

Strade vicinali e rurali: Programma di interventi immediati e ricerca di fondi per il
rifacimento strutturale, includendo uno studio di fattibilita per allargamenti e
creazione di piazzole di scambio nei tratti piu trafficati.

Sicurezza al bivio di Badde Tale: Messa in sicurezza e risoluzione della criticita
dell’incrocio.

Sicurezza della Via Marco Polo: Messa in sicurezza e risoluzione della criticita.

RISORSE IDRICHE E MESSA IN SICUREZZA

Canale Tombato: ci assicureremo che i lavori per la messa in sicurezza del canale
tombato e della prevenzione del dissesto idrogeologico vengano eseguiti in armonia
col territorio.

Collegamento Serbatoio "Su Padru - Monte Dolis": Completamento del
collegamento del serbatoio per ridurre gli sprechi, garantire una pressione costante a
tutte le utenze e minimizzare i disagi, tutelando la risorsa idrica come priorita
assoluta.

Acque piovane rione Monte Dolis: Visioneremo la corretta e tempestiva esecuzione
dei lavori, garantendo continuita amministrativa.

Collegamento rione Litterai al depuratore: Avvio di trattative immediate con gli enti
preposti per collegare il rione al depuratore, ponendo fine agli scarichi nell'agro per
risolvere definitivamente un'emergenza ambientale.
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® Viadotti strada "Silvaru": Eseguiremo i lavori per la messa in sicurezza dei ponti
della strada di Silvaru.

® Tutela e Recupero delle Fontane Storiche Manutenzione costante dei punti acqua e
degli abbeveratoi del territorio, con priorita al recupero della fontana di Mara e alla
realizzazione di un nuovo abbeveratoio all'ingresso del paese approvvigionato dalla
fonte di "Sa Tregonaja".

® Nuove condotto dell'acqua: avvieremo un tavolo tecnico con Egas e Abbanoa per
valutarei il collegamento del PIP alla rete idirca di Ossi, passando da Su Littu.

VIVIBILITA DEL CENTRO STORICO E SICUREZZA URBANA:

Riconnettere il Paese, Proteggere i Cittadini
Obiettivi SDGs: SDG 3: Salute e benessere (Sicurezza stradale e riduzione degli infortuni);
SDG 10: Ridurre le disuguaglianze (Abbattimento barriere architettoniche e social
housing); SDG 11: Citta e comunita sostenibili (Pianificazione dei trasporti, parcheggi
residenti e riqualificazione urbana); SDG 16: Pace, giustizia e istituzioni solide
(Potenziamento della Polizia Locale e legalita sul territorio).

® Progettazione di una Circonvallazione per "Sos Pianos" e "Littos Longos":
Avvieremo uno studio di fattibilita per la realizzazione di un’arteria alternativa per
deviare il traffico di attraversamento fuori dal centro abitato, decongestionando via
G.L. Serra e via Roma.

® Impianto di videosorveglianza: risoluzione delle criticita di  gestione
dellinfrastruttura di videosorveglianza.

Sicurezza Pedonale e Abbattimento Barriere:

® Percorsi di Emergenza Garantiti: Riorganizzazione della sosta e della viabilita per
assicurare il passaggio rapido e senza ostacoli dei mezzi di soccorso (ambulanze e
vigili del fuoco).

e Piano "Marciapiedi Sicuri": Ampliamento, messa a norma o creazione ex-novo di
percorsi pedonali protetti, garantendo la continuita dej camminamenti per anziani,
disabili e genitori con passeggini.

® Tutela dei pedoni: Installazione dissuasori di velocita in tutti i punti critici e presso
gli ingressi sensibili; Interventi mirati per eliminare il rischio di investimento nelle
vie a carreggiata stretta, impedendo fisicamente la sosta suj marciapiedi.

e Piano Urbano del Traffico (PUT): Revisione e aggiornamento dello strumento
urbanistico per eliminare il "peccato originale" della viabilita di Ossi, ottimizzando i
flussi e risolvendo gli ingorghi cronici.

Riqualificazione Urbana e Politiche Abitative
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Recupero del Patrimonio Edilizio Degradato: Programma di interventi urgenti per
la messa in sicurezza di edifici fatiscenti, risolvendo al contempo le criticita igienico-
sanitarie (infestazioni).

Rigenerazione e Abitare Sociale: Avvio di un censimento degli immobili in disuso
per il recupero del patrimonio esistente tramite accordi pubblico-privati, finalizzato
a offrire alloggi a canone calmierato per giovani e famiglie e favorire il ripopolamento
del centro. _

Mediazione per il Patrimonio Frammentato: Intermediazione del Comune per
l'acquisizione di immobili con proprieta frazionata tra numerosi eredi, al fine di
sbloccare la vendita a privati, superare lo stallo burocratico e favorire il recupero
degli edifici nel centro storico.

Diritto all’Abitare e Dignita Sociale: Rafforzeremo il dialogo e la collaborazione con
AREA per accelerare il recupero e la manutenzione degli alloggi popolari.
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6. INTERVENTI SUL NUOVO PATRIMONIO
IMMOBILIARE COMUNALE

L’amministrazione si impegna a trasformare il patrimonio immobiliare recentemente acquisito in una
risorsa viva per la comunita, superando la logica dell'abbandono per restituire ai cittadini spazi di
aggregazione, cultura e dignita. Attraverso il rilancio di Palazzo Tilocca conte hub operativo per
I'associazionismo, la riconversione di via Rosselli in risposta all'emergenza abitativa e la creazione
del nuovo Polo delle Arti nell’area ex Airport, puntiamo a rigenerare il tessuto sociale ed economico
del paese, garantendo il diritto alla casa, il sostegno al volontariato e la valorizzazione del talento
artistico locale.

Progetti concreti per spazi comuni
Progetto Palazzo Tilocca: Il nuovo Hub per la Cultura
¢ Centro di Documentazione e Sale Studio: Daremo vita a un moderno polo
bibliotecario e multimediale che sara, come previsto, il punto di riferimento per la
documentazione dell’eta prenuragica e nuragica. Sara uno spazio aperto a studenti
e ricercatori, dotato di postazioni tecnologiche per lo studio e la consultazione.
¢ La Porta della Cultura. Valuteremo il trasferimento della Biblioteca Comunale in
questa sede per renderla un polo bibliotecario moderno e multimediale, capace di
ospitare studenti e al tempo stesso eventi e presentazioni, con spazi aperti e
accessibili per esposizioni d’arte e mostre temporanee.
* Servizi d’Eccellenza: Realizzeremo una Sala Convegni all’avanguardia, dotata di
tecnologie moderne, da proporre anche a soggetti esterni per conferenze e seminari.
® Sede Operativa per il Terzo Settore e la cittadinanza: Trasformazione dell'edificio
in sede operativa per il Terzo Settore e laboratorio di progettazione partecipata,
offrendo spazi alle associazioni e un luogo d'incontro per cittadini e
amministrazione.
* La Terrazza: Un tetto giardino con spazio per realizzare piccoli eventi all'aperto che
valorizzi la vista sul nostro territorio.

Il Progetto di Via Rosselli

® Mini-Appartamenti a Canone Calmierato: Destineremo  I'immobile alla
realizzazione di alloggi moderni e funzionali, pensati specificamente per giovani
coppie, anziani soli o nuclei familiari in condizioni dj temporanea difficolta.
L'obiettivo e offrire affitti a prezzi ridotti rispetto al mercato, permettendo a chi ha
radici qui di poter continuare a vivere nel proprio paese. Ci mobiliteremo per il
reperimento di risorse e fondi strategici in modo da intercettare finanziamenti e non
gravare sulle casse comunali.

Cittadella della Musica e delle Arti: Il Nuovo Auditorium "Ex Airport"

® LaCasa delle Associazioni e delle Corali: Trasformazione dell'ex Airport in un polo
musicale con sale prova insonorizzate e spazi comuni, per dare una sede stabile alle
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eccellenze corali di Ossi e tramandare I'identita sonora locale. La realizzazione sara
sostenuta dall'inserimento nel Piano Triennale delle Opere Pubbliche e
dall'intercettazione di fondi europei, nazionali (Rigenerazione Urbana) e regionali.
Auditorium Comunale e Spazio Eventi: Realizzeremo una sala auditorium
acusticamente ottimizzata, pensata non solo per i concerti, ma anche per convegni,
saggi scolastici e rappresentazioni teatrali. Sara un luogo vivo tutto I'anno, capace di
ospitare eventi di richiamo
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7. IL MOTORE DELL'AZIONE

Obiettivi SDGs: SDG 8: Lavoro dignitoso e crescita economica (Per I valorizzazione del
dipendente e il benessere lavorativo all'interno dell'ente); SDG 9: Imprese, innovazione e
infrastrutture (Per la digitalizzazione dei servizi e I'ammodernamento dei processi burocratici);
SDG 10: Ridurre le disuguaglianze (Per garantire che i servizi digitali e fisici siano accessibili a
tutti i cittadini senza distinzioni); SDG 16: Pace, giustizia e istituzioni solide (L'obiettivo
cardine per un'amministrazione trasparente, efficace e responsabile); SDG 17: Partnership per gli
obiettivi (Per la capacita dell' amministrazione di collaborare con altri enti e cittadini in modo

efficiente).

Crediamo che un Comune funzioni davvero solo se Junzionano le persone che lo animano ogni giorno.
Il dipendente pubblico ¢ il volto dello Stato di fronte al cittadino: per questo, investire nel personale
non € un costo, ma il pin alto investimento sociale per la nostra comunita. Vogliamo trasformare la
macchina amministrativa di Ossi in un motore efficiente, capace di trattenere i talenti, ridurre i tempi
della burocrazia e offrire servizi digitali all'avanguardia, garantendo cortesia, competenza e risposte

rapide a ogni cittadino.

UNA MACCHINA AMMINISTRATIVA MODERNA: efficienza, valore e

trasparenza
Azioni che intendiamo portare avanti:
1. Valore al Lavoro: Attrattivita e Crescita Professionale
® Reclutamento Strategico: Copertura dei posti vacanti con una programmazione
lungimirante, sbloccando i concorsi per rafforzare l'area tecnica e amministrativa.
® Meritocrazia e Carriera: Valorizzazione delle competenze interne tramite
progressioni verticali che premino il merito, l'esperienza e i titoli acquisiti dai
dipendenti in servizio.
® Premi legati all'Efficienza: Revisione della produttivita basata su obiettivi misurabili
e percepiti dai cittadini, come la riduzione dei tempi di attesa per I'espletamento delle
pratiche.
¢ Clima e Welfare: Introduzione di accordi di welfare aziendale (convenzioni per asili,
sanita e sport) e monitoraggio dei carichi di lavoro per garantire un ambiente sano e
motivante.
® Dialogo Sindacale: Un tavolo permanente con le rappresentanze dei lavoratori per
un confronto strategico che vada oltre la semplice contrattazione.

2. Servizi al Cittadino: Ascolto e Supporto Diretto
® Sportello URP (Ufficio Relazioni con il Pubblico): Riattivazione di uno sportello
dedicato a informazioni e segnalazioni su malfunzionamenti o problematiche del

territorio.
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¢ Assistenza al Cittadino: Creazione di un punto informativo fisico, supportato dalla
Biblioteca e gestito dai glovani, per aiutare anziani e persone con scarsa
dimestichezza tecnologica a sbrigare le pratiche amministrative.

® Partecipazione Operativa: Coinvolgimento dei dipendenti stessi nel ridisegnare i
processi burocratici, eliminando i "collj di bottiglia" segnalati da chi lavora
quotidianamente in prima linea,

3. Innovazione Digitale e Trasparenza
La tecnologia deve semplificare la vita, non complicarla. Trasparenza significa rendere ogni
processo tracciabile e accessibile:
® Amministrazione "Senza Mura": Semplificazione delle procedure online con
interfacce chiare per utenti e delegati, rendendo la gestione delle pratiche rapida e
assistita.
® Ossi in un'APP: Implementeremo I"applicazione Municipium, dedicata alle
segnalazioni in tempo reale, comunicazioni di emergenza, eventi e servizi turistici,
creando un filo diretto tra amministratori e cittadini.
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