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Spett.li Operatori Sociali
Comuni aderenti al Plus Anglona Coros Figulinas
Oggetto:	AVVISO	AI	COMUNI	ADERENTI	AL	PLUS	ANGLONA	COROS FIGULINAS, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “Giovani in azione:
scopri le istituzioni” A VALERE SUL FONDO NAZIONALE DELLE POLITICHE SOCIALI (FNPS) 2023 - D.G.R. n. 50/45 del 28.12.2021. CUP E91H26000000001. Area
B.2 Misure per il sostegno e l’inclusione sociale. Indicazioni ai Comuni per l’avvio delle procedure.

La Regione Sardegna con D.G.R. 50/45 del 28.12.2021 e 35/49 del 22.11.2022 ha programmato gli impegni delle risorse del FNPS 2023 e ha assegnato all’Ambito PLUS Anglona Coros Figulinas la somma pari a € 154.864,35 per la realizzazione degli interventi di cui all’Area B.2 Misure per il sostegno e l’inclusione sociale.
I fondi stanziati e programmati con D.G.R. n. 35/49 del 22.11.2022 sono volti al finanziamento di Progetti a valenza territoriale caratterizzati da innovatività, sistematicità e radicamento nei territori di riferimento, particolarmente incentrati su attività educativa, di sostegno, di mutuo aiuto e ludiche, che prevedano una partecipazione attiva e inclusiva dei giovani, privilegiando azioni di coinvolgimento e che mirino a eliminare ogni forma di discriminazione.
Il progetto pensato “Giovani in azione: scopri le istituzioni”, proposto in Conferenza dei Servizi del 09.02.2026, si pone l'obiettivo generale di favorire il coinvolgimento dei giovani nella conoscenza delle istituzioni pubbliche e politiche, promuovendo in loro una cittadinanza attiva e una partecipazione consapevole alla vita democratica.

Il cuore del progetto Giovani in Azione PLUS è un percorso di mobilità internazionale rivolto a giovani del territorio del PLUS Anglona–Coros, con l’obiettivo di rafforzare competenze civiche, partecipazione attiva e capacità di leggere il contesto locale con strumenti nuovi.

Coinvolgerà 76 giovani dell’ambito di età compresa tra i 18 ed i 24 anni. Ogni comune potrà coinvolgere un numero massimo di partecipanti: l’assegnazione dei posti a disposizione e la relativa ripartizione, pensata per garantire rappresentanza e accesso equo alle opportunità del progetto, sono evidenziati nella seguente tabella:
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Comune di Osilo Ente capofila




	




COMUNI
	

ASSEGNAZIONE DEL 60% DEI PARTECIPANTI AL PROGETTO, DEFINITO IN PARTI UGUALI PER CIASCUN COMUNE
	


POPOLAZIONE RESIDENTE NELLA FASCIA DI ETA' 18-24 ANNI
	ASSEGNAZIONE 40% DEI PARTECIPANTI AL PROGETTO, DEFINITO IN PROPORZIONE ALLA POPOLAZIONE GIOVANILE RESIDENTE RIFERITA ALLA
FASCIA 18-24
	


NUMERO COMPLESSIVO PARTECIPANTI ASSEGNATI A CIASCUN COMUNE

	BULZI
	2
	18
	0
	2

	CARGEGHE
	2
	34
	0
	2

	CASTELSARDO
	2
	347
	3
	5

	CHIARAMONTI
	2
	98
	1
	3

	CODRONGIANOS
	2
	73
	1
	3

	ERULA
	2
	36
	0
	2

	FLORINAS
	2
	82
	1
	3

	LAERRU
	2
	53
	0
	2

	MARTIS
	2
	24
	0
	2

	MUROS
	2
	65
	1
	3

	NULVI
	2
	177
	2
	4

	OSILO
	2
	182
	2
	4

	OSSI
	2
	364
	3
	5

	PERFUGAS
	2
	117
	1
	3

	PLOAGHE
	2
	254
	2
	4

	SANTA MARIA COGHINAS
	2
	63
	1
	3

	SEDINI
	2
	56
	1
	3

	SENNORI
	2
	421
	4
	6

	TERGU
	2
	49
	0
	2

	TISSI
	2
	162
	1
	3

	USINI
	2
	291
	3
	5

	VALLEDORIA
	2
	220
	2
	4

	VIDDALBA
	2
	94
	1
	3

	TOTALI
	46
	3280
	30
	76



La selezione dei giovani avverrà nei comuni del PLUS ACF: Bulzi, Cargeghe, Castelsardo, Chiaramonti, Codrongianos, Erula, Florinas, Laerru, Martis, Muros, Nulvi, Osilo – Comune capofila, Ossi, Perfugas, Ploaghe, Santa Maria Coghinas, Sedini, Sennori, Tergu, Tissi, Usini, Valledoria, Viddalba).


Le attività del progetto si articolano in 4 mobilità internazionali, ciascuna della durata di una settimana, e ognuna coinvolgerà 19 giovani partecipanti. Le mobilità saranno ospitate in Romania, Bulgaria, Lituania e Spagna/Portogallo, orientativamente dal 30.08.2026 al 16.09.2026, offrendo ai partecipanti la possibilità di confrontarsi con contesti differenti, entrare in contatto con esperienze europee di cittadinanza attiva e partecipazione giovanile, e lavorare su competenze trasferibili nei propri territori attraverso sessioni formative, incontri, visite studio e attività di gruppo.
In ogni mobilità saranno presenti 2 trainer esperti:
· 1 trainer messo a disposizione dall’organizzazione ospitante, con comprovata esperienza nel lavoro con i giovani e nelle metodologie educative non formali;
· 1 trainer del territorio, con un doppio ruolo: facilitare eventuali ostacoli linguistici e culturali, e allo stesso tempo rafforzare le proprie competenze attraverso un percorso di formazione sul campo, utile per dare continuità al progetto e replicare le metodologie nei comuni del PLUS.
Ogni comune dell’ambito dovrà provvedere, in autonomia, all’avvio delle procedure per la selezione dei giovani che parteciperanno all’iniziativa, secondo le indicazioni di seguito fornite:
· Pubblicazione dell’avviso e della relativa modulistica predisposti dal servizio scrivente, a decorrere dal 20.04.2026;
· Ricezione delle istanze di candidatura dei giovani interessati al progetto entro il 20.05.2026 alle ore 12:00;
· Trasmissione dell’elenco dei candidati ammessi entro e non oltre il 4 Giugno 2026 alle ore 23:59. Il termine è perentorio, le risultanze trasmesse oltre tale data non saranno prese in considerazione. La rigidità della tempistica è dettata dalla complessità organizzativa del progetto, in particolare per quanto attiene il reperimento dei collegamenti aerei;
La selezione dei partecipanti, a cura di ciascun comune dell’ambito, avverrà mediante l’applicazione dei seguenti criteri:
Totale punteggio max 30 punti, assegnato seguendo i criteri 1, 2/3 e 4.

Criterio 1. Conoscenza della lingua Inglese (Max 10 punti)

	livello
	Punti

	Avanzato (C1-C2): Uso flessibile e spontaneo per scopi sociali/professionali. Comprensione totale, precisione.
	
10

	Intermedio (B1-B2): Comprensione di argomenti noti, autonomia in viaggio. Buona autonomia,
	8





	livello
	Punti

	conversazioni tecniche, fluidità
	

	Base-elementare (A1-A2): Comunicazione basilare, espressioni familiari. Situazioni quotidiane, brevi scambi
	
6


Criterio 2. Media dei voti universitari (Max 5 punti)

	Media voti
	Punti assegnati

	28 – 30
	5

	25 – 27
	4

	22 – 24
	3

	18 – 21
	2


In alternativa
Criterio 3. Media dei voti materia scolastiche anno scolastico 2025/26 (Max 5 punti)

	Media
	Punti assegnati

	9 – 10
	5

	8 – 7.9
	4

	6 – 6.9
	3

	< 6
	2



Criterio 4. Colloquio Motivazionale (Max 15 punti)
Il punteggio sarà assegnato collegialmente dalla commissione valutatrice nominata dal responsabile del Servizio del comune di residenza.
La valutazione del colloquio terrà conto di:
· Motivazione personale alla partecipazione all’attività proposta;
· Coerenza tra il profilo del candidato e gli obiettivi dell’iniziativa;
· Capacità comunicativa, chiarezza espositiva e disponibilità alla collaborazione;
Si precisa che il requisito della maggiore età deve essere posseduto dal candidato entro la data di scadenza del bando.


Qualora, inoltre, il Comune non proceda alla copertura integrale dei posti assegnati, le unità residue saranno oggetto di redistribuzione a favore dei comuni con maggiore popolazione residente nella fascia di età 18-24, seguendo l’ordine prioritario indicato nella seguente tabella:
	
COMUNE
	
POPOLAZIONE RESIDENTE NELLA FASCIA DI ETA' 18-24 ANNI

	1.  SENNORI
	421

	2.  OSSI
	364

	3.  CASTELSARDO
	347

	4.  USINI
	291

	5.  PLOAGHE
	254

	6.  VALLEDORIA
	220

	7.  OSILO
	182

	8.  NULVI
	177

	9.  TISSI
	162

	10. PERFUGAS
	117

	11. CHIARAMONTI
	98

	12. VIDDALBA
	94

	13. FLORINAS
	82

	14. CODRONGIANOS
	73

	15. MUROS
	65

	16. SANTA MARIA COGHINAS
	63

	17. SEDINI
	56

	18. LAERRU
	53

	19. TERGU
	49

	20. ERULA
	36

	21. CARGEGHE
	34

	22. MARTIS
	24

	23. BULZI
	18


Allegati alla presente, di cui alla propria determinazione n.228 R.G.387 del 17.04.2026, si trasmettono:
· fac - simile avviso da pubblicare, da completare con i dati specifici di ciascun comune;
· fac – simile modulo di domanda per la ricezione delle candidature, da completare con i dati specifici di ciascun comune;
Per maggiori informazioni sulla presente è possibile contattare la dott.ssa Anna Lombardo al
n. 079-3242255.
Cordiali saluti.
Il Responsabile del Settore Servizi Sociali(A.S. Mirko Marongiu)
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